
Zal(!cznik Nr 7 
do Zarz(!dzenia W6jta Gminy Kotun 

Nr 25.2016 z dnia 29.03.2016 r. 

SPRA WOZDANIE 

z wykonania wydatk6w z zadan z zakresu administracji rz~dowej 


i inycb zadan zleconycb ustawami gminie za 2015 rok 
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Rozdzial 
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Plan na rok 0/0 

2015 w zl 
Wykonanie 

wykon. 
Nazwa dzialu, rozdzialu, paragrafu 

2 3 4 5 
240481,31 240481,31 100,00% ROLNICTWO I LOWIECTWO 
240481,31 240481,31 100,00% Pozostala dzialalnosc 

695,31 695,31 100,00% Skladki na ubezpieczenia spoleczne 
60,40 60,40 100,00% Skladka na fundusz pracy 

3959,61 3959,61 100,00% Pozostala dzialalnosc 
235765,99 235765,99 100,00% R6zne oplaty i skladki 
58557,00 58557,00 100,00% ADMINISTRACJA PUBLICZNA 
58557,00 58557,00 100,00% Urz~dy wO.iew6dzkie 

52057,00 52057,00 100,00% 
Wynagrodzenia osobowe 
loracownik6w 

3437,00 3437,00 100,00% Dodatkowe wynagrodzenie roczne 

2563,00 2563,00 100,00% Skladki na ubezp. spoleczne 
500,00 500,00 100,00% Skladki na fundusz pracy 

URZ~DY NACZELNYCH 
ORGANOW WLADZY 

74891,00 73991,00 98,80% PANSTWOWEJ, KONTROLI I 
OCHRONY PRA W A ORAZ 
Sl\DOWNICTWA 

1467,00 1467,00 100,00% 
Urz~dy wladzy panstwowej, kontroli 
i ocbronv prawa 

1 467,00 1 467,00 100,00% Zakuj) uslugj)ozostalych 
35588,00 35268,00 99,10% Wybo!)' Prezydenta Rzecz.Polskiej 
21 000,00 20680,00 98,48% R6zne wydatki na rzecz os6b fizyczn. 

546,27 546,27 100,00% Skladka na ubezpieczenie spoleczne 
76,24 76,24 100,00% Skladka na fundusz pracy 

5010,92 5010,92 100,00% Wynagrodzenia bezosobowe 
8954,57 8954,57 100,00% Zakup rnateria16w i wyposazenia 

20486,00 20326,00 99,22% Wybory do Sejmu i Senatu 
10500,00 10340,00 98,48% R6zne wydatki na rzecz os6b fizyczn. 

496,19 496,19 100,00% Skladka na ubezpieczenie spoleczne 
69,25 69,25 100,00% Skladka na fundusz pracy 

3 825,72 3 825,72 100,00% Wynagrodzenia bezosobowe 
5 195,13 5 195,13 100,00% Zakup rnateria16w i wyposazenia 

I 



4300 349,71 349,71 100,00% Zakup uslug pozostalych 
4410 50,00 50,00 100,00% Podr6te slutbowe krajowe 

75110 17350,00 16930,00 97,58% 
Referenda ogolnokrajowe i 

Ikonstytucyjne 
3030 9240,00 8820,00 95,45% R6tne wydatki na rzecz os6b fizyczn. i 

4110 454,92 454,92 100,00% Skladka na ubezpieczenie spoleczne I 

4120 63,49 63,49 100,00% Skladka na fundusz pracy 
4170 3 350,71 3350,71 100,00% Wynagrodzenia bezosobowe 
4210 3 389,2<: 3 389,26 100,00% Zakup material6w i wyposazenia 
4300 801,62 801,62 100,00% Zakup uslug pozostalych 
4410 5O,Oc 50,00 100,00% Podr6te slutbowe krajowe 
801 58468,00 55736,17 95,33% OSWIATA I WYCHOWANIE 

80101 33293,00 32499,58 97,62% Szko!y podstawowe 
4240 33293,00 32499,58 97,62% Zakup pomocy naukowych 
80110 25175,00 23236,59 92,30% Gimnazja 
4240 25 175,00 23236,59 92,30% Zakup pomocy naukowych 
852 2802076,00 2757639,54 98,41% POMOC SPOLECZNA 

85212 2744900,00 2701003,48 98,40% Skladki na ubez. zdrowotne 
3110 2549203,64 2519499,82 98,83% Swiadczenia spoleczne 

4010 65000,00 57354,73 88,24% 
Wynagrodzenia osobowe 
pracownik6w 

4040 5008,50 5008,50 100,00% Dodatkowe wynagrodzenia roczne 
4110 119700,00 113 699,85 94,96~kladki na ubez. spoleczne 
4120 2000,00 1 508,89 75,44% Skladki na fundusz pracy 

4300 1 800,00 1 773,83 98,55% Zakup uslug pozostalych 

4440 2 187,86 2 187,86 100,00% Odpisy na zakl. fun. swiad. socjal. 

85213 17534,00 17350,46 98,95% 
Wynagrodzenia osobowe 
pracownikow 

4130 17 534,00 17350,46 98,95% Skladki na ubezp. zdrowotne 
85219 1218,00 1200,00 98,52% Osrodki2omocy spolecznej 
4010 1 218,00 1 200,00 98,52% Swiadczenia spoleczne 

85228 37 100,00 37021,64 99,79% 
Uslugi opiekuiicze i specjal. usl. 
opiek. 

4110 440,00 435,66 99,01 % kladki na ubezpieczne spoleczne 
4120 70,00 61,98 88,54% Skladki na Fundusz Pracy 

4170 36590,00 36524,00 99,82% Wynagrodzenia bezosobowe 

85295 1134,00 1063,96 80,36% Pozostala dzialalnosc 

4010 1 134,00 1 063,96 80,36% Wynagrodzenia osobowe pracow. 

Razem 3234473,31 3186405,02 98,51% 

l 


