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Rozdzial I 

Pnepisy ogolne 


§ 1 


I. I1ekroc w niniejszym programie mowi si« 0: 

I) Ustawie - nalezy przez to rozumiec ustaw« z dnia ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o dzialalnosci pozytku pubJiczncgo i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2014r poz. 1118 z pazn. zm.), 

2) Zadaniacll publicznych- nalezy przez to rozumicc zadania okreslone wart, 4 Ustawy. 

3) Organizacjach -' nalezy przez to rozumiec organizacje pozarz!jdowe oraz podmioty, 

o kt6rych mowa wart, 3 ust. 3 Ustawy. 

4) Programie - nalezy przez to rozumiec "Program wsp6lpracy Gminy KotuiI 

Z organizacjami pozarz~dowymi w roku 2016", 

5) Gminie .- nalezy przez to rozumiec Gmin" Kotuii, 

6) Radzie - naleZy przez to rozumiec Rad" Gminy Kotuii, 

7) Wojde - nalezy przez to rozumiec W6jta Gminy Kotun, 

8) Dotacjach - rozumie si~ przez to dotacj~ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit e oraz art. 221 

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (Dz.U. z 2013r poz. 885 z pozn. zm.); 


9) Konkursie nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert na realizacj" zadaii 
publicznych Gminy Kotun, oglaszany przez Wojta Gminy Kotuii, 

2. Program obejmuje wspolpracc; Gminy Kotuii z organizacjami dzialaj!jcymi na rzeez 
mieszkaiic6w. 

3. Program stworzono we wspo!pracy z organizaejami pozarz!jdmvymi w ramaeh konsultacji 
spotecznyeh. 

Rozdzial II 

eel gtOwny i cele szczeg6lowe programu 


§2 

I. Celem g!6wnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spoteeznych mieszkaiicow Gminy 

oraz wzmoenienie rozwoj u spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie 

partnerstwa pomi"dzy Gmin(j a organizaejami pozarz(jdowymi oraz podmiotami, 0 kt6rych 

mowa w art. 3 us!. 3 Ustawy. 


2. Celami szczeg6iowymi Programu s!j: 

1) poprawajakosci zycia mieszkaiicow Gminy poprzez pelniejsze zaspokojenie ich potrzeb, 

2) racjonalne wykorzystanie publicznyeh srodkow fmansowych, 

3) otwarcie na innowaeyjnosc i konkurencyjnosc w v.'Ykonywaniu zadan publicznych, 

4) podniesienie efektywnosci dzialaii w sferze wykonywania zadaii publicznych, 

5) integracja podmiotow realizuj~cyeh zadania publiczne, 

6) wzmocnicnic potencjaiu organizacji oraz rozw6j wolontariatu, 

7) prczentacja dorobku organizacji i promowanie ich osi(jgni"c. 
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Rozdzial III 

Zasady wspolpracy 


§3 

Wspolpraca Gminy Kotun z organizacjami pozar7"ldowymi oraz podmiotami_ 
o ktorych mowa wart. 3 Ust. 3 Ustav.'Y odbywa si" na zasadach pomocniczosci, suwerennosci 
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci: 
I) Zasada pomocniczosci '" zgodnie z ktoI<j Gmina uznaje prawo organizacji poZarZlldov.'Ych 
do samodzielnego definiowania i rozwi'lzywania problemow, w tym nalez'lcych taki:e do 
sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspolpracuje z tymi organizacjami, a takze 
wspiera ich dzialalnosc i umozliwia reaHzacj" zadafl publicznych na zasadach i w formie 
okreslonych przez ustaw,,; 
2) Zasada suwerennosci stron - zgodnie z ktor'l Gmina respektuje odrtrbnosc i suwerennosc 
zorganizo\\anych wspolnot obywateJi, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania 
i rozwiqzywania problemow, w tym na!eZqcych takZe do sfery zadan publicznych; 
3) Zasada partnerstwa co oznacza, ze organizacje pozarzqdowe, na zasadach i w fonnie 
okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem v.'Ynikajllcym z odn;bnych przepisow, 
uczestniczll w identyfikowaniu i definiowaniu problemow spolecznych, wypracowywaniu 
sposob6w ich rozwiqzywania oraz wykonywaniu 7Jldafl publicznych; 
4) Zasada ejektywnosci - w mys! ktorej organy Gminy, v.'Ykorzystujll wsp61pracit 
z organizacjami pozarzqdowymi do efektywnej realizacji 7.adafl spoleczno - ekonomicznych, 
przestrzegajllc zasad uczclwej konkurencji. Zasada ta respektowana b<;dzie tak na etapie 
v.'Yboru podmiotu wykonuj'lcego zadanie publiczne (w tym przy zlecaniu organizacji 
pozarzqdowej) nalez'lce do kompetencji samorzqdu gminnego, jak rowniez na etapie kontroli 
i nadzoru nad jego wykonaniem; 
5) Zasada uczciwej konkurencji - umozliwienie konkurencji pomi,:dzy organizacjami 
pozarzqdowymi a jednostkami publicznymi, kt6re mogll wystc;powac 0 dotacje na rownych 
prawach; 
6} Zasada jawnosci - zgodnie z ktoI<j organy Gminy udostc;pniajll organizacjom 
pozarz'ldov.'Ym informacje 0 zamiarach i celach realizowanych i srodkach przeznaczonych na 
realizacjit zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi organizacjami 
oraz 0 kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych przez jednos\ki podlegle 
lub nadzomwane przez organy Gminy Kotun wraz z informacj'l 0 sposobie obliczania tych 
koszt6w, tak aby mozliwe bylo ich porownanie z kosztami realizacji analogicznych 
zadan przez inne instytucje i osoby. 

Rozdzial IV 

Zakres przedmiotowy 


§4 

Przedmiotem wsp6lpracy wladz samorz'ldowych z organizacjami pozarz'ldowymi jest: 

1) realizacja zadan pUblicznyeh Gminy okreslonych w ustawach, w zakresie odpowiadaj'lcym 

jej zadaniom wlasnym, 

2) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego na etapie ich tWOfzenia, 

3) wspieranie dzialan realizujqcych zapisy Strategii Rozwoju Gminy Kotun, 

4) podwyzszanie efektywno!ki dzialan kierowanych do mieszkancow Gminy. 
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Rozdzial V 

Formy wspolpracy, 0 ktorych mowa wart. 5 ust. 2 ustawy 0 dzialalnosci 


pozytku puhlicznego i 0 wolontariacie 


§5 

Wsp61praca Gminy KotUJi z organizacjami pozarz'!dowymi oraz z podmiotami 0 kt6rych 
mowa w art. 3 Ust. 3 ustawy, moZe przybierac formy finansowe i pozafinansowe. 

§6 

Wsp61praca 0 charakterze finansowym, pomi"dzy Gmin,! Kotun 
a organizacjami pozarZ<jdov/ymi, moze bye prowadzona w szczeg61nosci poprzez: 

1) Zlecanie organizacjom pozarz,!dov,)'m rcalizacji zadari publicznych na zasadach 
okreslonych w Ustawie w formie: 

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z ud7ieleniem dotacji na 
finansowanie ich realizacji lub 

b) wspierania v."}'konywania zadari publicl.nych, wral. z udzieleniem dotacji na 
dofinansowanie ich realizacji. 

2) Zakup potrzebnych uslug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie prawo 

zam6wien pUblicznych. 


3) UdzieIanie pozyczek, gwarancji, por"czen organizacjom pOZl1TZ'ldowym oraz podmiotom 

wymienionym wart. 3 ust. 3, na realizacj" zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach 

okreslonych w odrltbnych przcpisach. 


4) Organizacje pOZl1TZ'ldowe mogq zlozyc wniosek na realizacj<; zadania publicznego 

o charakterze lokalnym lub regionalnym z wlasnej inicjatywy lub w odpowiedzi na konkurs 
ogloszony przez Gminoy. 

5) Umowoy 0 wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w Ustawie. 

§7 

Wsp61praca 0 charakterze pozafinansm",J'ffi, pomiltdzy Gmin!! Koturi 
a organizacjami pozarzqdov,"}'mi, moze bye prowadzona w szczeg61nosci poprzez: 

1) Wzajemne informowanie silt 0 planowanych kierunkach dzialalnosci i wsp61dzialanie 
w celu zharmonizowania tych kierunk6w, w szczeg61nosci poprzez: 

a) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Gminy Kotun; 

b) przekazywanie przez organizacje pozarz'!dowe informacji 0 przewidywanych lub 
realizowanych zadaniach sfery publiczncj; 

c) informowanie przedstawicieli organizacji 0 planowanych sesjach Rady Gminy 
i Gminy Kotun oraz jej Komisji, na kt6rych dyskutowane b~dq projekty uchwal 
odnoszllcych silt do zagadnien zwiqzanych z profilem dzialalnosci tych organizacji. 

2) Konsultowanie z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi wart. 3 
Ust. 3 ustawy, projekt6w akt6w normatywnych w dziedzinach dotycZ<jcych dzialalnoSci 

statutowej tych organizacji, w ceIu uzyskania ich opinii. 


3) Konsultowania projekt6w akt6w normatywnych dotycz!!Cych sfery zadail pubIicznych, 

o kt6rej mowa wart. 4 ustawy, z Gminll11 Radq Dzialalnosci Pozytku Publicznego, 
w przypadkujej utworzenia. 
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4) Tworzenie wsp6Jnych zespolow 0 charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych 
z przedstav.icieli organizacji pozarzqdowych, podmiotow wymienionych w art. 3 us!. 3 
ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organow administracji samofZ<)dowej. 

5) Pomoc pracownik6w, uzyczcnic sprzytu, komputera, telefonu, dostypu do Intemetu, 
bezplatne udost"pnienie sal Urz"du itp. 
6) Otwarte spotkania przedstawicieli organizacji z przedstawicielami Samorz~du. 

7) Koordynowanie i prowadzenie wsp61nych dzialan i przedsiywzi"c (np. wsp6Jne 
organizowanie konfcrencj i czy wsp61praca przy swiadczeniu konkretnych uslug na rzecz 
spolecznosci lokalncj). 

8) lldzielanie pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarz~dowe srodk6w finansowych 
z innych ir6del niz bud:lel Gminy. 


9) lldzielanie pomocy w nawi~zywaniu kontakt6w z organizacjami spolecznymi 

i instytucjami samorz~dowymi miast partnerskich. 


10) Wsp6Jne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wsp61ne planowanie dzialan 

sllli:<jcych zaspokojeniu tyeh potrzeb. 


11) lldzielenie organizaejom pozarz~dowym pomocy w pozyskaniu lokalu na prowadzenie 

dzialalnoSci statutowej. 


12) lldzielanie pomocy w realizowaniu um6w przez organizacje pozarzqdowe. 


13) Promowanie przez Gmin" Kotun dzialalnosci organizacji i pomoc w tworzeniu jej 

dobrego wizerunku. 


14) Prowadzenie bazy danych 0 organizacjach pozarz~owych. 


15) Wspienmie akcji promuj~cej przekazywanie 1% podatku dochodowego od os6b 
fizycznych organizacjom pozytku publicznego. 


16) Udzielanie rekomendacji organizacjom wsp61pracuj~cym z Gmin~, kt6re ubiegaj,! si" 

°srodki finansowe z innych zr6dei. 

17) Objycie patronatem W6jta Gminy Kotun imprez i przedsi"wzi"c realizowanych prz.ez 

organizacje. 


Rozdzial VI 

Priorytetowe zadania publiczne 


§ 8 

Wsp61praca Gminy Kotun z organizacjami pozarz'!dowymi oraz podmiotami \vymienionymi 
wart. 3 ust. 3 USIa",), dotyczy wyl,!cznie realizacj i zadan okreslonych wart. 4 ust. 1 ustawy 
° dzialalnosei pozytku publicznego i ° wolontariacie, w zakresie odpowiadaj,!cym zadaniom 
wlasnym gminy. 

§9 

W roku 2016 Gmina Kotun ustala jako priorytetowe nastypuj,!ce zadania, ktore mog,! bye 
zlecane do realizacji organizacjom prowadzqcym dzialalnosc statutow,! w danej dziedzjnie: 
1. W zakresie upowszechniania kultury flzycznej i sportu (m.in.): 

- Organi7~cja zawod6w, rozgrywek ligowych, rozgrywek LZS, festynow, tumiejow, 
imprcz sportowo - rekreacY-inych, zaj"c sporto",),ch dla dzieci i mlodziezy oraz 
mieszkanc6w, na terenie Gminy Kotuft w szczeg61nosci 0 charakterze otwartym, (m.in. 
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np. Organizacja Gminnych Turniejow w Pilce Noznej. Tenisie Stolov,.ym IPilce 
Siatkowej. itp.). 

2. W zakresie edukacji i kultury (m.in.): 
Przegll/dy tworczosci amatorskiej we wszystkich dziedzinach sztuki, 
Edukacja kulturalna dzieci, m!odziezy i doros!ych, (np. m.in.: kllrsy rzezbiarskie, 
plenery malarskie, kursy fotografii), 

Upowszechnianie czytelnictwa (np. m.in.: organizacja warsztat6w, wystaw, spotkan 

literackich, wieczor6w poezji, prozy i poezji spiewanej), 


3. W zakresie wymiany mi\,dzynarodowej z gminami partnerskimi (m.in.) 
(np. udzia! przedstawicieli gminy w imprezach partnerskich w gminie partnerskiej lub udzial 
przedstawicieli gminy partnerskiej w imprezach organizowanych na terenie Gminy Kotuh) 

Rozdzial VII 

Okres realizacji programu 


§ 10 

I. "Program wsp6!pracy Gminy Kotlln Z organizacjami pozarz1jdowymi oraz podmiotami 
wymienionymi wart. 3 Ust. 3 Ustawy w roku 2016" b~dzie realizowany od 1 stycznia 2016 r. 
do 31 grudnia 2016 r. 
2. Termin realizacji poszczegolnych zadafJ. okreillony h\'dzie w warunkach konkursu ofert na 
realizacjy zadafJ. Gminy w 2016 rokll. 

Rozdzial VIII 

Sposob realizacji programu 


§ II 

Cele i priorytety zawarte w programie wspolpracy bydl/ rcalizowane przez: 
I. Rady Gminy Kotuh - wytyczanie kierunkow dzialafJ. i wspolpracy Gminy z organizacjami 

pozarz1jdowymi. 

2. Wojta Gminy KotU!l w zakresie: 

I) podejmowanie decY7ji 0 kierunkach wsp6!pracy z organizacjami pozarZljdov.'Ymi, 

2) dysponowanie srodkami na ten eel w ramach budzetu Gminy, 

3) oglaszanie otwartych konkursow ofert na realizacjy zadan publicznych, 

4) patronat nad akcjami, przedsiywziyciami organizowanymi przez organizacje pozafZ1jdowe, 

3. Komisje konkursowe w zakresie przeprowadzania otwartych konkursow otert na realizacji( 

zadan Gminy przez organizacje pozarz'ldowe. 

4. lednostki/komorki organizacyjne Urzifdu Gminy Kotun w zakresie: 

I) bie:.t1jce kontakty Z organizacjami pozarz1jdowymi, 

2) przygotowywanie projektu Programu wspo!pracy, 

3) przygotowy\\!anie i publikowanie ogloszen 0 otwartych konkursach ofert na realizacjif 

zadafJ. pubJicznych, 

4) organizowanie komisji konkursowych, 
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5) publikacja v,ynik6w konkurs6w ofert, 

6) pomoc w realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarz~dowe, 


7) spotkania informacyjne i konsuitacyjne z organizacjami pozarz~owymi, 


8) dywy pracownika 

5. Organizacje pozarz4dowe oraz podmioty wymienione wart. 3 Ust. 3 ustawy w zakresie: 

1) zlozenie wniosku na realizacj" zadania publicznego 0 charakterze lokalnym lub 

regionalnym w trybie, 0 ktorym mowa wart. 19 a ust. I ustawy, 

2) zlozenie z wlasnej inicjatywy wniosku 0 realizacj" zadania publicznego zgodnie z art. 12 

ustawy. 

3) zlozenie wniosku 0 realiz.acjy zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej na 

zasadach okreslonych wart. 19b-19h ustawy, 

4) udzial w pracach komisji konkurso'""'Ych, 

5) udzial w spotkaniach informacyjnych i konsultacyjnych, 

6) realizacja zadan wlasnych Gminy. 


Rozdzial IX 

Wysokosc srodkOw przeznaczanych na realizacjl( programu 


§ 12 

I. W roku 2016 na realizacj'f zadan pUblicznyeh obj'ftyeh niniejszym Programem przeznacza 
si" kwot" w wysokosci co najmniej 35 000 zl (slownie: trzydziesci piyc tysi"cy zl 00/100) 
2. PO'""'YZsze srodki zabezpieczone zostan~ w budzecie Gminy Kotun na 2016 rok. 

Rozdzial X 

Spos6b oceny realizacji programu 


§13 

W6jt Gminy Kotun dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wpieranego lub 
powierzonego organizacj i pozarz~dowej na zasadach okreslonych w ustawie. 

§ 14 

I. Realizacja Programu jest pod dana ewaluacji rozumiancj jako planowane dzialania maj~ce 


na celu oceny realizaeji wykonania Programu. 


2. Celem eWaluacji za rok 2015 b"dzie oeena wplywu Programu na wzmocnienie organizacji 

i partnerstwa. 


3. Ustala siy nastypuj1jce wskazniki/niezbydne do oceny realizacji Programu: 


I) liczba ogloszonych otwart ych konkurs6w ofert, 


2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji. 


3) liczba zawartych um6w na realizacj" zadania publicznego, w tym liczba organizacji, 


4) liczba um6w, kt6re nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwi1jzane przez Gmin" z 

przyczyn zalei:nych od organizacji, 


5) liczbie beneficjent6w biof1jCych udzial w zadaniu publicznym, 
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6) wysokosc kwol udzielonych dotacji w poszczeg61nych obszarach, 


7) wysokosc srodk6w finansowych zaangazowanych przez organizacje pozafZ'!dowe 

w realizacjy zadan publicznyeh ujytych w Programie. 


8) liczba ofert wsp61nych zlozonych przez organizacje, 


9) liczba organizacji pozarZljdowych i innych podmiot6w bior'lcych udzia! w realizacji 

Programu, 

10) liczba os6b zaangaZowanych w realizacjy Programu, 


11) wysokosc srodk6w finansowych przeznaczonych na realizacjy Programu, 


12) liczba projekt6w akt6w prawa miejscowego stanowionych przez Rady, konsultowanych 

przez organizacje, 


13) liczba spotkari z przedstawicielarni organizacji. 


§ 15 

W6jt Gminy Kotun sldada Radzie Gminy Kotuft sprawozdanie z realizacji Programu, w 
terminie do dnia 30 kwietnia nastypnego roku. 

Rozdzial XI 

Informacje 0 sposobie tworzenia programu oraz 0 przebiegu konsultacji 


§ 16 

Program zosta! opracowany po konsultacjach przeprowadzonych z organizacjami 
pozafZ<jdowymi oraz podmiotami wymienionymi wart. 3ust 3 Ustawy. 

§ 17 

Na stronie internetowej Gminy pod adresem Y'_wJcv.koLll!1m zamieszczono zaproszenie do 
zglaszania propozycji do Prograrnu oraz ankietydotycz'lc'I tworzenia Prograrnu. 

§ 18 

Projekt Prograrnu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji zosta! zarnieszczony na 
stronie internetowej Gminy pod adresem wwvy.kotun,m, w Biuletynie Informacji Publicznej, 
na tablicy ogtoszcft w Urzydzie Gminy Kotuft. 

Rozdzial XII 

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych 


do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert 


§ 19 

I. Zgodnie z art. 15 us/. 2a Ustawy W6jt Gminy Kotuft og!aszaj'lc otwarty konkurs ofert, w 
celu opiniowania z!ozonych ofert powoluje Komisjy Konkursow'l, zwan'l dalej "Komisj'l", W 

sk!adzie: 
- Przewodnicz'lcy - Sekretarz Urzydu Gminy Kotun 
- Czlonkowie : 
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a) dwoch przedstawicieli wlasciwej ze wzg\ydu na zadania konkursowe 
komorki/jednostki organizacyjnej Urz~du Gminy Kotml lub przedstawicieli innych 
komorekljednostek organizacyjnych Urzydu Gminy Kotmi, 
b) trzech reprezentantow organizacji pozarz<¥iowych, wskazanych przez organizacje 
pozarzlldowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 Ustawy z wy1llczeniem os6b 
wskazanych przez orl!.anizacje Pozarzlldowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 
biorllce udzial w konkursie. 
c) jeden przedstawiciel Rady Gminy Kotun 

2. PrzewodnicZ<!cy Komisji moze zaprosic do prac w Komisji z glosem doradczym. 
osoby b,!dz osoby posiadaj,!ce specjalistycznll wiedz~ w dziedzinie obejmujllcej zakres zadan 
publicznych, ktorych konkurs dotyczy. 

§ 20 

l. W ojt Gminy Kotun po ogloszeniu otwartego konkursu ofert. oglasza 
w zarZ<!dzeniu nab6r na trzech czlonkow Komisji Konkursowej - przedstawicieli organizacji 
pozafZl!dowych. 
2, Ogloszenie zamieszcza si~ na okres 7 dni, na stronie intemetowej Gminy vvv,'W,kotun.pl, w 
Biuletynie Informacji Publicznej, na tabBey ogloszen w Urzt;dzie Gminy Kotuil. 
3. Organizacje pozarz'!dowe w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia, mog,! 
zwr6cic sit; z wnioskiem 0 wpisanie swojego reprezentanta na list" czlonkow Komisji 
Konkursowej. Wniosek powinien zawierac informacje: 
- dane organizacji zglaszaj,!cej kandydata, 
- dane osobowe, adres i telefon kontaktowy kandydata, 
- uzasadnicnic jego wyboru, 
- zgoda kandydata na wpisanic na list", 
- zgoda kandydata na przetwarzanie jego danych osobowych, 
- wlliosek powinien bye podpisany przez upowaznionych przedstawicieli organizacji 
pozarz,!dowej. 
4. Sposr6d zgloszonych kandydatow W6jt Gminy Kotun powoluje czlonk6w Komisji 

Konkursowej. 

5. W przypadku gdy : 

1) zadna organizacja nie wskaze os6b do skladu komisji konkursowej Iub 

2) wskazane osoby nie wezmlj, udzialu w pracach komisji konkursowej, 

3) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegajq wyllj,czcniu na 

podstavvie art. 15 ust. 2d [ub art. 15 ust. 21:",prace Komisji Konkursowej bydll mogly si" 

odbywae bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje. 


§ 21 

1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknit;tych, bez udzialu ofercnt6w. 
2. Posiedzenia Komisji zwohye i prowadzi Przewodniczijcy, a w przypadku jego nicobecnosci 
wyznaczony przez Przewodnicz'!cego czlonek Komisji. 
3. Do wa:l:nosci obrad Komisji niezb"dna jest obeenosc eo najmniej 50% skladu jej czlonk6w. 
4. Przcwodnicz'!cy i czlonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu siy 
z wykazem zlozonych ofert, skladajq oswiadczenia, ze nie pozostajll w stosunku prav.'I1ym lub 
faktyeznym z podmiotami bior'lcymi udzial w konkursie, ktory moze budzie uzasadnion,! 
wqtpliwosc co do bezstronnosci podczas oceniania ofert. 
5. Z tytulu pracy w Komisji jej czlonkowie nie otrzymujlj, wynagrodzenia. 
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§ 22 


I. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego. 
2. Kazdl! ofertor pod wzglydem formalnym i merytorycznym ocenia kazdy czlonek Komisji. 
3. W pierwszej kolejnosci oferty ocenia siy pod wzglydem formalnym. Oferty nic speiniajl!cc 
w)'mog6w formalnych sl! odrzucanc. 
4. Nastl(pnic ofcrty ocenia sil( pod wzglydcm mcrytorycznym. 
5. Punktacja koncowa danej ofcrty jest srednil! ohIiczonl! z punkt6w Il!cznych W)'stawionych 
przez osoby oceniajl!cc 0 ferty. 
6. Komisja konkursowa tworzy listy W)'nik6w konkursu ofert, oddzielnie dla kazdego zadania 
albo dzialania Gesli w konkursie zadania dzieli siy na dzialania), porZl!dkujl!c oferty wedlug 
uzyskanej sumy pUnkt6w koncoW)'ch - od najW)'zszych do najnizszych. Lista stanowi 
podstaw<r do przyznania dotacji, pod warunkiem uzyskania przez ofert" punktacji koncowej 
pOW)'Zej 50 punkt6w, mozliv.'Ych do uzyskania w danym konkursie. 
7. Z prac Komisji sporzl!dza si" protok61, kt6ry podpisuje PrzewodnicZl!cy i wszyscy 
czlonkowie Komisji obecni na posiedzeniach. 
8. Protok61 z prac Komisji powinicn zawierac informacjc: 

I) Nazwor i adres organizatora konkursu. 

2) Stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursowego. 

3) Imiona i nazwiska czlonk6w Komisji Konkursowej. 

4) Liczby zgloszonych ofert. 

5) Wskazanie waZnych ofert. 

6) W skazanie odrzuconych ofert, z podaniem przyczyn ich odrzucenia. 

7) Wskazanie ilosci punkt6w przyznanych ofertom, w oparciu 0 kryteria zamieszczone 
w ogloszeniu konkursoW)'m. 

8) Wskazanie najkorzystniejszej oferty lub ofert alba stwierdzenie. ze Zadna ze 

zlozonych ofert nie zostala przyj<rta. 


9) Wskazanie propozycji kwot dotacji. 


10) Ewcntualne odr"bnc stanowisko czlonka Kornisji Konkursowej. 


11) Informacj" 0 odczytaniu protokolu. 


12) Podpisy wszystkich czlonk6w Komisji. 


9. PrzewodnicZl!cy Komisji przedstawia W6jtowi Gminy Kotuil W)'niki konkursu oraz 
propozycje kwot dotacji. 
10. Wyniki konkursu sl! zatwierdzane przez W6jta Grniny Kotuil. 
11. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajl!ce nazwoy oferenta, nazwoy zadania 
publicznego, W)'sokosc przyznanych srodk6w puhlicznych, liczb" uzyskanych punkt6w 
oglasza sioy niezwlocznie w: 

a) Biuletynie Informacji Publicznej, 

b) siedzibie organu oglaszajl!cego konkurs, 

c) na stronie intemetowej ww\.v.kotun.pl. 


12. KaZdy rna prawo wgll!du do dokurnentacji pracy komisji konkursowej. 
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Rozdzial XIII 

Postanowienia koncowe 


§ 23 

Program rna charakter otwarty, zaklada mozliwosc uwzglydniania nowych form wsp61pracy 
i doskonalenia tych, kt6re juz zostaly okreslone, 

§ 24 

Wnioski i propozycje dotycZllce funkcjonowania Programu w roku 2016, organizacje 
PozarZlldowe mog'l w trakcie funkcjonowania Programu, skladac do Sekretarza Urzydu 
Gminy Kotun odpowiedzialnego za wsp6/pracy z organizacjami pozarz~ovvymi. 

§ 25 

1. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po 7..ebraniu uwag 0 jego 

realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program, 

2, Roczny program wsp6/pracy uchwalany jest do dnia 30 Iistopada roku poprzedzaj'lcego 

okres jego obowillZywania. 


§ 27 

Sekretarz U rZydu Gtniny Kotun odpowiedzialny za wsp6/pracy z organizacjami 
pozarZlldowymi, koordynuje przygotowanie projektu Programu na £ok nastypny, przyjmuje 
wnioski na temat propozycji 7..apis6w oraz przep£Owadza jego konsultacjy. 

PRl.LWOfIO/Jpm\CY_RADY 

"''''' Tc?JIa B'J{ffMiak 
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