
Zal'!cznik nr 2 
do ZARZ1\DZENIA NR 5.2017 

WOJTA GMINY KOToN 
z dnia I lutego 2017 r. 

KARTA OCENY OFERTY 

Adnotacje urz~dowe 

- wypelniajq czlonkowie Komisji Konkursowej do rozpatrzenia olert w zakresie 
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Nazwa zadania okreslonego w otwartym 

konkursie ofert 

CZF;SC I. DANE WNIOSKODAWCY 


I Nazwa i ad,,, mganizaoji 

CZF;SC II. RODZAJ ZADANIA 


l. Nazwa zadania 

2. Wartosc zadania 

3. Wnioskowana kwota % udzial srodk6w dotacji 

dotacji w koszcie zadania og61em 

KRYTERIA OCENY FORMALNEJ TAK NIE 

1. Oferent spemia wymogi ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pOZytku 
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 20 \4 r., poz. 1118 ze zrn .) w zakresie podmiotu 
uprawnionego do udziahI w otwartym konkursie ofert. 

2. Oferta zlozona zostala w terminie wskazanym w ogloszeniu konkursowym. 

3. Oferta ztozona w zamknitrtej kopercie opisanej z oznaczeniem pemej nazwy oferenta i jego 
adresu oraz nazwy zadania okreslonego w ogtoszeniu 0 konkursie. 

4. Oferta ztozona na druku zgodnym z obowi¥uj,!cymi przepisami (wszystkie elementy zostary 
zachowane, bez nanoszonych zmian we wzorze oferty). 

5. Oferta jest kompletna: 
----------- --------------- 1-..-------------

CZF;SC III. OCENA FORMALNA (czlonkowie Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert) 

-----------------._-----------------------------------------.--------------------------------------------------------------------------.-._----



---------------- ----------

1) m.in. posiada wypelnione poszczeg61ne poJa oferty, zawieraj'lce adnotacjy "nie 
dotyczy" lub postawiona jest kreska, dokonano wymaganych skreslen oraz poprawnie 
wypemione oswiadczenie przez oferenta, 

-----------------------------------------------------------------------_..._-- --------------------------_._.--------------------------- --------------_._---

2) posiada wymienione w ogloszeniu wymagane i poprawne zal'lczniki, w tym : 
r-~---.-..~-...-.....--.~- ... -.... --.--.. ..- ......-.-- ..........._........_ .....__ .......... __.__......... ... . ......_- -_........... ..._... .._-

a) oryginal lub kopi y aktualnego odpisu z rejestruJewidencj i (np. KRS) zgodn'l 
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym (niezaleznie od daty jego wystawienia) 
lub inne dokumenty potwierdzaj'lce status prawny oferenta i umocowanie os6b go 
reprezentuj'lcych, 

r--- ........................._.__.......... ........... _- ................ ..._.__..._--- .........._........ ••• •••• •••••••• • •••• • •••• •••• •••w •••__• _ _ __• • ••••••••• • _ •• __ ...

b) w przypadku oferty wsp61nej dokument potwierdzaj'lcy upowaznienie do dzialania 
w imieniu oferental6w (jezeli wybrano inny spos6b reprezentacji podmiot6w 
skladaj'lcych oferty wsp6ln'l niz wynikaj'lcy z Krajowego Rejestru S'ldowego 
lub innego wlasciwego rejestru), 

........ ................._.•. ._.. __. . ····w•.•.....• ..................- ..........~•...- -. . . ........•..._.......__..- ..... ........................_--_.__..__..._---_.__.._._.. 

c) oryginal lub kopiy statutu, w przypadku gdy organizacja nie podlega 
obowi'lzkowemu wpisowi w KRS. 

-----------_._--

-~-~...~~-

.....__....

------------

. 

- . 

. .... 

6. Oferta zawiera poprawn'l kalkulacjy przewidywanych koszt6w realizacji zadnia. 

7. Oferta podpisana zostala przez upowamione do tego osoby, zgodnie z zapisami statutu 
lub KRS. 

8. Oferta pod wzglydem merytorycznym dotyczy zadania, kt6re spelnia wymogi okreslone 
w ogloszeniu 0 konkursie. 

9. Oferta dotyczy zadania, kt6re jest objyte celami statutowymi organizacji skladaj'lcej oferty. 

10. Oferta przewiduje realizacjy zadania w terminach okreslonych w ogloszeniu konkursowym. 

11. Wszystkie kopie zlozonych dokument6w S'l poswiadczone za zgodnosc z oryginalem 
przez upowai:nione do tego osoby, zgodnie z pouczeniem znajduj'lcym siy w ogloszeniu 0 

konkursie . 

12. Oferta zawiera wlasciwy udzial procentowy srodk6w wlasnych (finansowych 
i pozafinansowych). 

13. Organizacja sporz'ldzila sprawozdanie z realizacji zleconego zadania w latach poprzednich. 

14. Oferta przewiduje pobieranie oplat od adresat6w zadania zgodnie ze statutem lub innym 
dokumentem wewnytrznym przewiduj'lcym prowadzenie odplatnej dzialalnosci poZytku 
publicznego. 

15. Oferta zlozona przez oferenta w liczbie nie wiykszej niz 2 w ramach jednego rodzaju 
zadania. 

Oferta wsp61na (wypemiane w przypadku oferty wsp61nej) : 

16. Zawiera informacjy, jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego byd'l 
wykonywac poszczeg61ne organizacje pozarz'ldowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 
ww. ustawy. 

17. Zawiera informacjy 0 sposobie reprezentacj i poszczeg61nych podmiot6w wobec Gminy 
Kotun 

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spelnia wymog6w formalnych i podlegalnie podlega ocenie merytorycznej 
(niepotrzebne skreslic). 

. . 

---------------------------------------------------_.-------------------------------------------------------------------------------------------------------

• wplsac we wlasclwlj rubryk". 



CZF;SC IV. OCENA MERYTORYCZNA 

(czlonkowie Komisji Konkursowej do rozpalrzenia of erl- rozpalrywane w przypadku spelnienia wymogow f ormalnych)) 

Kryterium oceny 
Ocena 
punktowa 

Kryterium 1: 

Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacj~ pozarzlldowll 
lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 

Proponowane dzialania (zawartosc merytoryczna oferty tzn. skala dzialan, 
ich adekwatnosc do zidentyfikowanego problemu i potrzeb adresat6w zadania, planowane 
metody i formy, mozliwosc realizacji zadania, ranga zadania, zakladane do osi1!gniycia cele 
i rezultaty) 

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 20 

Kryterium 2: 

Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym 
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania 

Maksymalna liczba przyznanycb punktow: 20 
Kryterium 3: 
Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale 
ktorych organizacja pozarZlldowa lub podmioty okreslone wart. 3 ust. 3 b~dll 

realizowac zadanie publiczne 

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 20 

Kryterium 4: 

Ocena planowanego przez organizacj~ pozarzlldowll lub podmioty wymienione wart. 
3 ust. 3 udzial srodkow finansowych wlasnych lub srodkow pochodzllcych z innych 
zrodel na realizacj~ zadania publicznego; 

Maksymalna liczba przyznanycb punktow: 15 

Kryterium 5: 

Ocena planowanego przez organizacj~ pozarzlldowll lub podmioty wymienione wart. 
3 ust. 3, wkJadu rzeczowego, osobowego, w tym swiadczen wolontariuszy i pracy 
spolecznej czlonkow; 

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 15 

Kryterium 6: 

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji 
pozarzlldowej lub podmiotow wymienionycb wart. 3 ust. 3, ktore w latach 
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorllc pod uwag~ rzetelnosc 
i terminowosc oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow. 

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 10 
Liczba punktow ogolem: 

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 100 



CZF;SC v. PROTOKOL KOMISJI KONKURSOWEJ Z OCENY OFERTY 

PROTOKOL KOMISJI KONKURSOWEJ Z OCENY OFERTY 
STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ 

Komisja Konkursowa proponuje dofinansowac/nie dofinansowac' zadanie w wysokosci ..... . . . . ....... ........ . ... ... zt 

Uzasadnienie: 

Podpisy czlonk6w Komisji Konkursowej 

Kotun, dnia ............................. . 


• niewlaSciwe skreslic 


