Zatacznik nr 4

do Zarzadzenia Nr 27.2023
Wéjta Gminy Kotun

z dnia 31 marca 2023 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.), zwanym dalej ,RODO” informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Kotun reprezentowana przez

Woéjta Gminy Kotun, ul. Siedlecka 56C, 08-130 Kotun, tel. 25 641 43 83.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan

kontaktowaé¢ w sprawach zzakresu ochrony danych osobowych poprzez adres e-mail:

iod@kotun.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia

postepowania konkursowego dotyczgcego wytonienia kandydatki/kandydata na stanowisko

kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotuniu.

4. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

(przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na

administratorze) w zwigzku z realizacjg zadan wynikajacych z ustawy z dnia ustawy z dnia 12

marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2021 poz. 2268 ze zm.),

5. Odbiorca danych osobowych moga byc¢:

- organy wtadzy publicznej i podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie

organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktéore wynikajg z przepisdéw powszechnie

obowigzujgcego prawa,

- inne podmioty zewnetrzne, ktére na podstawie zawartych z Administratorem umoéw

powierzenia przetwarzania danych osobowych realizujg zadania na rzecz Gminy Kotun.

6. Dane osobowe nie bed3g przekazane odbiorcy poza Europejski Obszarem Gospodarczy

(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do czasu osiggniecia celu dla ktorego zostaty

pozyskane oraz przez okres przewidziany w przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa

oraz wewnetrznych uregulowaniach Administratora, tzn.:

a) dokumenty aplikacyjne kandydata wybranego i zatrudnionego beda przechowywane
w dokumentacji z przeprowadzonego konkursu oraz w aktach osobowych;

b) oferty pozostatych kandydatéw, jezeli nie zostang odebrane, bedg przechowywane przez
6 miesiecy a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone.

8. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do otrzymania ich kopii (art.
15 RODO),

b) Zadania sprostowania/uzupetnienia danych osobowych, w przypadku, gdy dane sa
nieprawidtowe lub niekompletne (art. 16 RODO),

c) zadania usuniecia danych osobowych tzw. prawo do bycia zapomnianym w przypadkach
okres$lonych w art. 17 RODO,

d) zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych
w art. 18 RODO,

e) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych w przypadkach
okres$lonych w art. 21 RODO,

f) do przenoszenia danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 20 RODO.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do wziecia udziatu

w konkursie na stanowisko kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotuniu.



10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jesli uzna, ze przetwarzanie
przez Administratora danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych.
11. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,

w tym profilowaniu.

(data, czytelny podpis)



